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Αρ. Πρωτ: 12                                        Αθήνα, 18/1/2018 

Προς: Διπλωματούχους Μηχανικούς Ομίλου ΔΕΗ, ΑΔΜΗΕ και ΛΑΓΗΕ Α.Ε. 

Θέμα: Ενημερωτική επιστολή, 17 Ιανουαρίου 2018 (Νέο Ασφαλιστικό) 

           Α) Σημαντική επιτυχία του Συλλόγου η αποσύνδεση επαγγελματικής ιδιότητας και   

                ασφάλισης με νομοθετική ρύθμιση, Άρθρο 20, Ν. 4488/17 

           Β) Συνάντηση με τον Πρόεδρο του ΤΜΕΔΕ 

 

Σχετικά:  

  α. Επιστολή προς τον Πρόεδρο του ΤΕΕ, ΣΔΜ 386/10.11.2016 

  β. Επιστολή στήριξης του ΤΕΕ προς τον Υφυπουργό Εργασίας, ΣΔΜ 400/16.11.2016 

  γ. Εγκύκλιοι και οδηγίες Ν. 4387, μέρος Α, παραδείγματα, ΣΔΜ 30.12.2017 

  δ. Επιστολή προς τη Υπουργό Εργασίας και Κοιν. Ασφάλισης, ΣΔΜ 42/8.2.2017 

  ε. Ενημερωτική Επιστολή για τη συνάντηση με την Υπουργό Εργασίας και Κοιν. Ασφάλισης,      

      ΣΔΜ 48/8.2.2017 

στ. Ενημερωτική Επιστολή, Εγκύκλιοι Ν. 4387, μέρος Β, ΣΔΜ 61/15.2.2017 

  ζ. Επιστολή προς την Υπουργό Εργασίας και Κοιν. Ασφάλισης, ΣΔΜ 103/30.3.2017 

  η. Ενημερωτική Επιστολή, ΣΔΜ 200/23.5.2017 

  θ. Ενημερωτική Επιστολή, μέρος Γ, ΣΔΜ 218/7.6.2017 

   ι. Επιστολή προς την Υπουργό Εργασίας και Κοιν. Ασφάλισης, ΣΔΜ 288/31.7.2017                           

 ια. Νόμος 4488/13.9.2017 (Αποσύνδεση ασφάλισης από ιδιότητα) 

 ιβ. Γενική Συνέλευση, 1.11.2017 

 ιγ. Συνάντηση με τον Πρόεδρο του ΤΜΕΔΕ, 25.12.2017 

Συναδέλφισσες, συνάδελφοι, 

Α) Ν. 4488/13.9.2017 (Άρθρο 20, Αποσύνδεση ασφάλισης από ιδιότητα) 

Υπενθυμίζετε ότι την 1η Νοεμβρίου 2017, κατά τη διάρκεια της ετήσιας ΓΣ στο ΤΕΕ, 

παρουσιάσθηκε από τον εργατολόγο κ. Δ. Μπούρλο, μεταξύ άλλων θεμάτων που αφορούσαν την 

ασφάλιση ΚΣ, επικουρικής και ασθένειας, ρύθμιση που επέφερε ο Ν. 4488/2017/13.9.2017.  

Ειδικότερα διευκρινίζεται ότι με το άρθρο 20 του εν λόγω Νόμου δόθηκε λύση, τόσο για παλιούς 

όσο και για νέους ασφαλισμένους, στο πρώην ΤΣΜΕΔΕ/ΕΤΑΑ, στο δυσεπίλητο πρόβλημα 

σύνδεσης ασφάλισης και ιδιότητας που απέρρεε από τον ιδρυτικό νόμο του ΤΣΜΕΔΕ (Α.Ν.  

2326/11.5.1940, άρθρο 6). 

 Όπως είναι γνωστό, από τις συνεχείς παρεμβάσεις του Συλλόγου και τη σχετική παράλληλη 

ενημέρωση σας, με τη ψήφιση του Ν. 4387/16, από 1.1.2017, προέκυπτε υπέρογκη αύξηση των 

ασφαλιστικών εισφορών για μισθωτούς μηχανικούς με παράλληλη ασφάλιση που θα συνέχιζαν την 

2η ασφάλιση ΚΣ χωρίς άσκηση ελεύθερου επαγγέλματος. 

 

Επίσης υπέρογκες ασφαλιστικές εισφορές ήδη είχαν προκύψει από προηγούμενες ρυθμίσεις και για 

αρκετούς νέους συναδέλφους στο καθεστώς του ελεύθερου επαγγελματία, γεγονός που σε 
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συνδυασμό με την υποαπασχόληση τους, τους οδηγούσε στη διαγραφή από το ΤΕΕ, για να 

διαγραφούν και από το ΤΣΜΕΔΕ, λόγω της υποχρεωτικής σε αυτό ασφάλισης από την ιδιότητα. 

Ανάλογα θέματα απασχόλησαν και τους περισσότερους νέους συναδέλφους που προσλήφθηκαν 

στις εταιρείες του Ομίλου τα τελευταία έτη.  Τα προβλήματά αυτά, μαζί με τα υπόλοιπα, τέθηκαν 

άμεσα από το Σύλλογο υπόψη της πολιτικής ηγεσίας και των αρμοδίων υπηρεσιακών παραγόντων 

του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.  

 

Πρόσθετα προβλήματα παρουσιάσθηκαν και εντός του 2017 όταν συνάδελφοι που εντάχθηκαν στο 

καθεστώς των «αναγκαστικών»  αποχωρήσεων στη ΔΕΗ ΑΕ διέκοψαν την ασφάλιση ΚΣ 

ΕΦΚΑ/πρώην ΤΣΜΕΔΕ/ΕΤΑΑ, χρονικά μετά την αίτηση διακοπής ασφάλισης ΚΣ ΕΦΚΑ/πρώην 

ΙΚΑ ΕΤΑΜ _ ΤΑΠ ΔΕΗ.  

Στην περίπτωση αυτή το ταμείο ΕΦΚΑ (πρώην ΙΚΑ ΕΤΑΜ/ΤΑΠ ΔΕΗ) αρνήθηκε να προχωρήσει 

τη διαδικασία χορήγησης σύνταξης και τους παρέπεμψε για χορήγηση σύνταξης στον ΕΦΚΑ 

(πρώην ΤΣΜΕΔΕ). Ο Σύλλογος μόλις ενημερώθηκε προέβει άμεσα σε παρέμβαση, δια του 

Προέδρου, προς τα ταμεία με ταυτόχρονη ενημέρωση της Διοίκησης της ΔΕΗ ΑΕ στις οποίες και  

διαβίβασε τις διατάξεις της τελευταίας νομοθετικής ρύθμισης (ια΄ σχετικό) 

 

Εν κατακλείδι, με τη νομοθετική ρύθμιση (ια΄ σχ.) υλοποιήθηκε πάγιο αίτημα του Συλλόγου προς 

την αρμόδια πολιτική ηγεσία, Υπουργό, Υφυπουργό και Γενική Γραμματέα) που τέθηκε με τις α΄, 

δ΄, ζ΄, και ι΄ σχετικές επιστολές, την παρέμβαση σε συναντήσεις με την αρμόδια Υπουργό κ. Ε. 

Αχτσιόγλου, τον Υφυπουργό κ. Α. Πετρόπουλο και την αρμόδια Γενική Γραμματέα  κ. Σ. Βρακά, 

του Υπουργείου Εργασίας και την επικουρία του Προέδρου του ΤΕΕ (β΄ σχ.) κατόπιν σχετικών 

διεργασιών και επίμονου αιτήματος του Συλλόγου (Ημερίδα 22.6.2016, ΓΣ 14.11.2016, επιστολές, 

συναντήσεις-παρεμβάσεις).  

Η επίλυση του αιτήματος αυτού, δηλαδή της αποσύνδεσης της ασφάλισης από την ιδιότητα και 

μάλιστα με αναδρομική ισχύ από 1.1.2017 αφενός επίλυσε τα προαναφερόμενα προβλήματα και 

αφετέρου δημιούργησε συνθήκες επίλυσης των μακροχρόνιων διαφορών ΤΣΜΕΔΕ και ΔΕΗ για 

διεκδικούμενες εργοδοτικές εισφορές, υιοθετώντας για πρώτη φορά τη θέση του Συλλόγου, με 

γνωμοδότηση του τ. καθ. Συνταγματικού Δικαίου κ. Α. Μανιτάκη, ως πρόσθετα παρεμβαίνοντος, 

υπέρ ΔΕΗ ΑΕ.  

Η παρέμβαση αυτή αναμφισβήτητα πλέον, μετά την εν λόγω νομοθετική ρύθμιση, δημιούργησε το 

κατάλληλο υπόβαθρο για εξεύρεση ουσιαστικής λύσης με σημαντικά οφέλη προς τη ΔΕΗ ΑΕ και 

τα εμπλεκόμενα μέλη του Συλλόγου. 

 

 

Β) Συνάντηση του Προέδρου με τον Πρόεδρο του ΤΜΕΔΕ (15.12.2017) 

 

Την Παρασκευή 15.12.2017 πραγματοποιήθηκε εκτάκτως, συνάντηση του Προέδρου του Συλλόγου 

με τον Πρόεδρο του ΤΜΕΔΕ (πρώην ΕΤΑΑ/ΤΣΜΕΔΕ) κ. Κ. Μακέδο για θέματα που 

απασχόλησαν και συνεχίζουν να απασχολούν παλαιά και νέα μέλη του Συλλόγου. 

Τα θέματα που τέθηκαν, αναφέρονται για ευκολία ένα προς ένα μαζί με τις απαντήσεις του 

Προέδρου του ΤΜΕΔΕ. 

1. Συνεχίζουν να εκδίδονται μηνιαίες ειδοποιήσεις πληρωμής  ασφαλιστικών εισφορών για 

ελεύθερους επαγγελματίες σε Μηχανικούς που προσλήφθηκαν στο ΔΕΔΔΗΕ και τη ΔΕΗ το 2016 

και το 2017 και διέκοψαν τη δραστηριότητα του ελεύθερου επαγγελματία με διαγραφή τους στη 

ΔΟΥ.  

(Απαιτείται υποβολή αίτησης - ένστασης εναντίωσης προς την αρμόδια υπηρεσία του ΕΦΚΑ,  

ΕΦΚΑ/ΔΝΣΗ ΕΙΣΦΟΡΩΝ, ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΩΝ ΤΕΩΣ ΕΤΑΑ/ΤΣΜΕΔΕ, με κοινοποίηση στον Πρόεδρο της 

συμβουλευτικής επιτροπής ΕΦΚΑ ασφαλισμένων τέως ΕΤΑΑ, κ. Κ. Μακέδο. Ενδεικτικό κείμενο: 

«Παρακαλώ όπως σταματήσετε την έκδοση μηνιαίων ασφαλιστικών εισφορών αναδρομικά από 1.1.2017». 

Το  ταμείο συγκεντρώνει τις αιτήσεις και τις διαβιβάζει προς ΗΔΙΚΑ βάσει προγραμματισμού. Η πρώτη 

ομάδα αιτήσεων διακοπής θα αποστελλόταν μέχρι 31.12.2017).  
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Επισημαίνεται, όπως και στο παρελθόν έχει επισημάνει  πάλι με σχετική ανακοίνωση ο Σύλλογος ότι μόνο 

με υποβολή αίτησης - ένστασης υλοποιείται η διακοπή αποστολής ειδοποιητηρίων.  

2. Για την έκδοση ασφαλιστικής ενημερότητας, από τον ΕΦΚΑ (τέως ΤΣΜΕΔΕ), ζητείται ΑΠΔ 

από τον εργοδότη. Οι εταιρείες όμως του Ομίλου ΔΕΗ, ΑΔΜΗΕ και ΛΑΓΗΕ, εκδίδουν μόνο 

βεβαίωση και όχι αντίγραφο ΑΠΔ από 1.1.2017, λόγω αδυναμίας υποστήριξης αποστολής-

παραλαβής δεδομένων μέσω των υφιστάμενων πληροφοριακών συστημάτων. Αποτέλεσμα η μη 

χορήγηση φορολογικής ενημερότητας στους αιτούντες. (Απαιτείται έκδοση εγκυκλίου από τον 

Διοικητή του ΕΦΚΑ προς τις αρμόδιες Υπηρεσίες να προβαίνουν σε έκδοση ασφαλιστικής 

ενημερότητας, με βεβαίωση – χωρίς ΑΠΔ, μέχρι την πλήρη υλοποίηση του νέου πληροφοριακού 

συστήματος και της σχετικής εφαρμογής). 

3. Για τους Μηχανικούς που συνταξιοδοτήθηκαν αναγκαστικά λόγω ορίου ηλικίας, εντός του 

2017 και διέκοψαν μετά τη ΔΕΗ, το ΤΕΕ και το ΤΣΜΕΔΕ έχει μπλοκάρει η διαδικασία 

συνταξιοδότησης από τη ΔΕΗ και τους οδηγούν να συνταξιοδοτηθούν από το πρώην ΤΣΜΕΔΕ, 

λόγω χρόνου διακοπής. (Σύμφωνα με το άρθρο 20 του Ν. 4488/17 ισχύει πλέον με αναδρομική ισχύ 

από 1.1.2017 η αποσύνδεση της ασφάλισης από την ιδιότητα. Δεν απαιτείται πλέον διαγραφή από το 

ΤΕΕ, εάν ο Μηχανικός διακόψει την επαγγελματική δραστηριότητα και διαγραφεί από την αρμόδια 

ΔΟΥ. Σε ειδική περίπτωση κατά την οποία συνεχίζει να αμφισβητείται αίτημα συνταξιοδότησης που 

υποβλήθηκε πριν τη δημοσίευση του Νόμου, δηλαδή τις 13.9.2017, ο ενδιαφερόμενος μπορεί να 

υποβάλλει αίτημα αναδρομικής διακοπής από το ΤΕΕ από το χρονικό σημείο που επιθυμεί ο ίδιος).   

4. Για υπηρετούντες Μηχανικούς με δύο ταμεία (ΔΕΗ και ΤΣΜΕΔΕ) και χωρίς βιβλία στην 

εφορία εκδίδονται πλέον μηνιαίες ειδοποιήσεις πληρωμής  ασφαλιστικών εισφορών με 

ασφαλιστικές εισφορές ΚΣ πρώην ΟΑΠ ΔΕΗ συνολικά 20% (6,67 + 13,33%) αντί του  29,75% 

(9.92% + 19,83%) για το 2017 και των σχετικών αναπροσαρμογών, ΥΑ 45947/1757/30.12.16  

(Απαιτείται έκδοση εγκυκλίου του Διοικητή του ΕΦΚΑ).  

Υπενθυμίζονται σχετικές παρεμβάσεις του Συλλόγου κατά τη διάρκεια του 2017 προς τις 

Διοικήσεις των εταιρειών του Ομίλου και νέα παρέμβαση προς το Πρόεδρο και ΔΝΣ ΔΕΗ ΑΕ σε 

συνάντηση που έγινε στις 10.1.2018 και για την οποία θα ακολουθήσει αναλυτική ενημέρωση. 

5. (Δεν συζητήθηκε - Επιλύεται με το Νόμο) Για υπηρετούντες Μηχανικούς με δύο ταμεία (ΔΕΗ 

και ΤΣΜΕΔΕ) και χωρίς βιβλία στην εφορία γίνεται σύσταση, από κάποιους, να ζητείται 

αναδρομική διακοπή από 1.1.2017 του ΤΣΜΕΔΕ, χωρίς αναγκαστική διακοπή και του ΤΕΕ, λόγω 

νόμου Αχτσιόγλου, Ν. 4488/2017, για δυνατότητα: α. αναγνώρισης του μη παράλληλου χρόνου του 

ΤΣΜΕΔΕ και συνυπολογισμού στον τελευταίο φορέα και β. προσαύξησης στη σύνταξη της ΔΕΗ 

του παράλληλου χρόνου ΔΕΗ και ΤΣΜΕΔΕ. 

- Βάσει της παραγράφου 4 του άρθρου 20 του Ν. 4488/17, αυτό δεν είναι απαραίτητο, επιβάλλεται 

από το Νόμο. 

 

Για κάθε νεότερη εξέλιξη θα ενημερωθείτε σχετικά. 

 

Για το Σύλλογο Διπλωματούχων Μηχανικών Ομίλου ΔΕΗ 

 

 

                Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                       Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 

      ΓΡ. ΜΠΑΡΜΠΑΓΙΑΝΝΗΣ                                                                ΞΕΝ. ΜΙΧΑΗΛΙΔΗΣ 

 

 

 

 

Συνημμένα: 

-Έντυπο γενικής αίτησης ΕΦΚΑ/ΤΣΜΕΔΕ 

-Απάντηση ΤΕΕ σε αιτούντα διαγραφή 

 


