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Θέμα: Ασφαλιστική ενημερότητα μισθωτών Διπλωματούχων Μηχανικών Ομίλου ΔΕΗ,  

      ΑΔΜΗΕ ΑΕ  και ΛΑΓΗΕ ΑΕ με πρώτη ασφάλιση μετά την 1η Ιανουαρίου 1993 

      (2η επιστολή) 

 

Σχετικά: α. ΣΔΜ 200/3.4.2018 

               β. ΣΔΜ 227/27.4.2018 

               γ. ΔΕΗ ΑΕ/ΔΑΝΠΟ 9702/30.4.2018 

               δ. Ηλεκτρονικό μήνυμα ΔΕΗ/ΔΑΝΠΟ/30.4.2018 

               ε. ΣΔΜ 232/2.5.2018 

             στ. Ηλεκτρονικό μήνυμα ΔΕΗ/ΔΑΝΠΟ/30.5.2018 (ΕΦΚΑ 625937/14.5.2018) 

               ζ. Ηλεκτρονικό μήνυμα ΔΕΔΔΗΕ/ΔΑΝΠ/5.6.2018 (ΔΕΔΔΗΕ/ΔΑΝΠ 7409/2.5.2018) 

 

 

Σε συνέχεια πρόσφατων επικοινωνιών, των στ΄ και ζ΄ ηλεκτρονικών ενημερώσεων μας και πολλών 

συνεχιζόμενων οχλήσεων από μέλη, κυρίως με πρώτη ασφάλιση μετά την 1.1.1993 (πρώην 

ΕΤΑΑ/ΤΣΜΕΔΕ), και με δεδομένο ότι παραμένει το πρόβλημα της μη ανάρτησης ΑΠΔ από 

1.1.2017 μέχρι σήμερα, όπως αυτό παρουσιάσθηκε στη σχετική επισυναπτόμενη επιστολή του 

Συλλόγου προς τη Διοίκηση του ΕΦΚΑ (α΄ σχ.), παρακαλούμε να μεριμνήσετε, 

 

για την από κοινού συνεργασία σας προκειμένου να αντιμετωπισθεί συνολικά το εν λόγω 

πρόβλημα μη ασφάλισης πολλών μελών του Συλλόγου όπως και των προστατευόμενων μελών τους 

που τους οδηγεί σε κάλυψη των ασφαλιστικών αναγκών τους με δικά τους έξοδα παρότι 

εργάζονται ως μισθωτοί υπάλληλοι και παρακρατούνται οι ανάλογες εργοδοτικές και προσωπικές 

εισφορές. 

 

Ειδικότερα επειδή,  

α) με το στ΄ η/ν μήνυμα για τη ΔΕΗ ΑΕ προκύπτει οδηγία της αρμόδιας υπηρεσίας του ΕΦΚΑ προς 

τη Διεύθυνση Πληροφορικής του ΕΦΚΑ για παράταση μέχρι 28.2.2019, ενώ β) για το ΔΕΔΔΗΕ 

ΑΕ σύμφωνα με το ζ΄ η/ν μήνυμα προκύπτουν ενέργειες προς ΤΜΕΔΕ (πρώην ΕΤΑΑ/ΤΣΜΕΔΕ) 

φορέα που πλέον δεν εξυπηρετεί τις ασφαλιστικές καλύψεις των διπλωματούχων Μηχανικών αλλά 

μόνο το σύστημα εγγυοδοσίας και γ) για τον ΑΔΜΗΕ δεν γνωρίζουμε τις αντίστοιχες ενέργειες, 

γίνεται αντιληπτή η σημασία της από κοινού συνεννόησης για την ενημέρωση όλων των αρμόδιων 

Υπηρεσιών. 

Προς: 

-  κ. Α. Μανουσάκη, Δ/ντρια Ανθρωπίνων Πόρων ΔΕΔΔΗΕ ΑΕ 

-  κ. Α. Αντωνιάδου, Δ/ντρια Ανθρωπίνων Πόρων ΔΕΗ ΑΕ 

-  κ. Ν. Δασκαλάκη, Δ/ντή Ανθρωπίνου Δυναμικού  

       & Υποστήριξης ΑΔΜΗΕ ΑΕ 
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Γνωρίζοντας τις προσπάθειες που καταβάλλετε για την επίλυση του θέματος,  

θα θέλαμε να μεριμνήσετε, όπως και όλοι οι αρμόδιοι στους οποίους κοινοποιείται η παρούσα 

επιστολή, προκειμένου να λυθεί οριστικά το πρωτοφανές πρόβλημα μη ανάρτησης ΑΠΔ από 

1.1.2017 μέχρι σήμερα, με αποτέλεσμα την ένδειξη ως ανασφάλιστων των μισθωτών και όχι αυτό 

να αντιμετωπίζεται προσωρινά με συνεχιζόμενες παρατάσεις (28.2, 30.4, 31.5.2018, 28.2.2019). 

 

Παρακαλούμε για τη συνεχή και έγκαιρη ενημέρωσή μας για όλα τα στάδια εξέλιξης της υπόθεσης. 

 

 

 

 

 

Για το Σύλλογο Διπλωματούχων Μηχανικών Ομίλου ΔΕΗ 

 

 

 

 

 

                 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                          Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 

 

       ΓΡ. ΜΠΑΡΜΠΑΓΙΑΝΝΗΣ                                    ΞΕΝ. ΜΙΧΑΗΛΙΔΗΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Συνημμένα: 

- στ΄ και ζ΄ σχ. με τις επισυναπτόμενες επιστολές 

 

Κοινοποίηση: 

-κ. Έφη Αχτσιόγλου, Υπουργό Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

- ΕΦΚΑ/ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ Δ/ΝΣΗ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ & ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ του ΤΜΕΔΕ 

- κ.  Λ. Σέμπο, Υποδιοικητή ΕΦΚΑ 

- κ. Γ. Στασινό, Πρόεδρο ΤΕΕ 

- κ. Κ. Μακέδο, Πρόεδρο ΤΜΕΔΕ και ειδικό σύμβουλο ΕΦΚΑ 

- κ. Ε. Παναγιωτάκη, Πρόεδρο & ΔΝΣ ΔΕΗ ΑΕ 

- κ. Ν. Χατζηαργυρίου, Πρόεδρο & ΔΝΣ ΔΕΔΔΗΕ ΑΕ 

- κ. Μ. Μανουσάκη, Πρόεδρο & ΔΝΣ  ΑΔΜΗΕ ΑΕ 

- κ. Η. Μοναχολιά, Διευθύνοντα Σύμβουλο ΔΕΗ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΑΕ 

- κ. Γ. Δαμάσκο, Γενικό Δ/ντή ΑΝΠΟ/ΔΕΗ ΑΕ 

- κ. Κ. Αγαθάκη, Γενικό Δ/ντή ΕΛ/ΔΕΔΔΗΕ ΑΕ 

-  ΓΕΝΟΠ/ΔΕΗ - ΚΗΕ 

- Διπλωματούχοι Μηχανικοί Ομίλου ΔΕΗ, ΑΔΜΗΕ και ΛΑΓΗΕ ΑΕ 

 


